Politica de Seguranca e Saude no Trabalho da
Volkswagen Autoeuropa

No decurso da sua atividade de producao de automdveis, pecas e moldes para o Grupo Volkswagen a
Volkswagen Autoeuropa estd empenhada na Seguranca e Saude de todos os seus trabalhadores. Para isso,
a empresa esta a desenvolver um Sistema de Gestao de Seguranca e Saude no Trabalho (SGSST), baseado
na NP EN ISO 45001:2023, bem como nos principios e requisitos do Grupo Volkswagen.

Os principais compromissos da empresa sao:

- proporcionar nas suas instalagdes, tanto para os seus trabalhadores como para fornecedores e
subcontratados que realizam as suas atividades nas suas instalagdes, um ambiente e condi¢des de
trabalho seguras e saudaveis, de modo a prevenir a ocorréncia de possiveis lesdes e outras afecdes da
saude, relacionadas com a nossa atividade;

- cumprir os requisitos legais e outros requisitos, que sejam aplicaveis as suas atividades e produtos;
- procurar continuamente eliminar perigos e reduzir os riscos de seguranga e saude no trabalho;

- definir objetivos claros e realistas que estejam enquadrados com os principios desta Politica, com as
diretrizes do Grupo Volkswagen, entre outros, procurando assim melhorar de forma continua o Sistema
de Gestao Seguranca e Saude no Trabalho da empresa.

A ambicao da Volkswagen Autoeuropa passa por assegurar que protege e promove a saude fisica e mental
dos seus trabalhadores. Desta forma, a empresa deseja fornecer um padrao de cuidados de salde para
todos os seus trabalhadores mais elevado do que o legalmente exigido no pais.

Para alcancar todos estes objetivos, a Volkswagen Autoeuropa compromete-se em promover a consulta e
participacao dos trabalhadores, seja diretamente ou através da comunicagdo com os respetivos
representantes dos trabalhadores - Comissdao de Trabalhadores, Comissdao de Seguranca e Saude no
Trabalho e Sindicatos - bem como através do relacionamento direto com os responsaveis Seguranga e
Saude no Trabalho das empresas com as quais colabora.

A empresa confia no comportamento exemplar e responsavel de cada um dos seus trabalhadores, no
cumprimento de todos os requisitos legais e internos de Seguranca e Saude no Trabalho. Para tal sera
disponibilizada continuamente formacao e informagdo sobre temas de Seguranga e Saldde no Trabalho, de
modo a sensibiliza-los e motiva-los para esta tematica.

Esta Politica de Seguranca e Saude no Trabalho é divulgada a todos os trabalhadores e partes interessadas
e é revista periodicamente pela gestao de topo, para que se mantenha atualizada face aos valores da
Volkswagen Autoeuropa e do Grupo Volkswagen.
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Volkswagen Autoeuropa Occupational Health and Safety
Policy

In the course of its activities related to the production of automobiles, components, and molds for the
Volkswagen Group, Volkswagen Autoeuropa is committed to ensure the health and safety of all its
employees. To achieve this, the company is implementing an Occupational Health and Safety Management
System (OHSMS) based on the NP EN ISO 45001:2023, as well as in the principles and requirements
established by the Volkswagen Group.

Core Commitments:

e Provide safe and healthy working conditions within its facilities for employees, suppliers, and
subcontractors performing activities on-site, in order to prevent potential injuries and work-
related illnesses;

e Comply with all applicable legal requirements and other obligations relevant to its activities and
products.

e Continuously strive to eliminate hazards and reduce occupational health and safety risks.

e Establish clear and realistic objectives aligned with this Policy and the Volkswagen Group
guidelines, aiming for continuous improvement of the company's Occupational Health and Safety
Management System.

Volkswagen Autoeuropa aims to protect and promote both physical and mental health of its workforce.
The company seeks to provide a standard of healthcare exceeding the minimum legal requirements
applicable in the country.

To achieve these objectives, Volkswagen Autoeuropa is committed to promoting consultation and active
participation of employees, either directly or through communication with their representatives—Workers'
Committee, Occupational Health and Safety Committee, and Trade Unions—as well as through direct
engagement with OHS (Occupational Health and Safety) representatives of partner companies.

The company relies on the responsible and exemplary behavior of all employees in complying with internal
and legal OHS requirements. To support this, continuous training and information on Occupational Health
and Safety topics will be provided, fostering awareness and motivation.

This Occupational Health and Safety Policy is communicated to all employees and stakeholders and is
periodically reviewed by top management to ensure alignment with Volkswagen Autoeuropa and
Volkswagen Group values.
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